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Willkommen beim Gründungsservice der Osnabrücker Hochschulen

Der Gründungsservice ist die zentrale Anlaufstelle für alle gründungsinteressierten Angehörigen 
der Universität und der Fachhochschule Osnabrück. Im Gründungsservice werden potentielle 
Existenzgründer/-innen aus den Osnabrücker Hochschulen auf dem Weg in die berufl iche Selbstän-
digkeit begleitet. 

Das Angebot des Gründungsservices setzt bereits in der sehr frühen Phase der Ideenfi ndung an und 
umfasst sämtliche Aspekte der (Vor-) Gründungsphase:

➠ Sensibilisierung

➠ Qualifi zierung

➠ Beratung/Coaching

Zukünftige Unternehmensgründer/-innen aus den Osnabrücker Hochschulen (Studierende, 
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen, Doktoranden/-innen und Professoren/-innen) können aus 
dem breitgestreuten Programm des Gründungsservices für sie relevante Module zusammenstellen 
und in Anspruch nehmen.

Der Gründungsservice besteht aus den Projekten „SPINOSOS – Spin Off Science OSnabrück“ sowie 
„GründerCampus Osnabrück“ und ist der Gemeinsamen Technologie-Kontaktstelle der Osnabrücker 
Hochschulen angegliedert.

Gerne stehen wir Ihnen als kompetenter Partner zur Seite – sprechen Sie uns an!

Ihr Gründungsservice-Team

Kurzportrait



Chancen nutzen

Die berufl iche Selbstständigkeit weist für Hochschulangehörige im Vergleich zu Gründer/-innen aus 
anderen Bereichen einige Besonderheiten auf:

➠ Fundiertes Fachwissen – erfahrungsgemäß geringe kaufmännische Kompetenz

➠ Exzellente Gründungsidee − fehlende Marktkenntnisse

➠  Hoher Kapitalbedarf technologieorientierter Gründungen – 
Informationsdefi zit bezüglich Förderprogrammen

Hinzu kommt, dass an vielen Hochschulen bisher ein ausdrückliches „Gründungsklima“ kaum 
spürbar ist. Die Etablierung einer „Kultur der unternehmerischen Selbstständigkeit“ in Lehre, For-
schung und Verwaltung ist daher ein übergeordnetes Ziel, um die Anzahl der Existenzgründungen 
aus den Hochschulen zu erhöhen. 

Verschiedene Untersuchungen und Rankings verdeutlichen, dass der Wirtschaftsstandort 
Osnabrück bei der Anzahl der Existenzgründungen − insbesondere aus den Hochschulen –
noch erhebliches Wachstumspotenzial aufweist. 

Als mögliche Basis leistungsfähiger Verwertungs- und Kompetenz-Spin-Offs bearbeiten am 
Hochschulstandort Osnabrück ca. 500 Professoren/-innen an der Universität Osnabrück und ca. 230 
Professoren/-innen an der Fachhochschule Osnabrück eine Vielzahl von Forschungsprojekten, die 
zunehmend auch hochschulübergreifend angelegt sind. Viele Arbeitsgruppen sind in 
transferrelevanten Bereichen und in Kooperationsprojekten mit der regionalen Wirtschaft aktiv. 

Sensibilisieren4



5Qualifi zieren

Workshopreihe

Die kostenlosen Workshops des Gründungsservices vermitteln erforderliches Wissen rund um eine 
Unternehmensgründung: Von der grundsätzlichen Frage nach Unternehmereigenschaften bis hin 
zur Konkretisierung in einem Geschäftsplan.

Im Programm:

• „Unternehmer sein – ein Weg für mich?“ – Einführung und Grundlagen

• „Bin ich ein Unternehmertyp?“ – Individuelle Unternehmerpersönlichkeit

• „Am Anfang steht die Idee“ – Entwicklung von Geschäftsideen

• „Wo bitte geht´s hier zum Markt?“ – Markterkundung

• „Ist meine Idee wirtschaftlich umsetzbar?“ – Finanzplan

• „Business Lunch“ – Kontaktausbau und Erfahrungsaustausch

Einzelheiten zu den Workshops fi nden Sie in unserem Flyer, 
den wir für Sie online bereit gestellt haben: www.wt-os.de/workshops.

Business Lunch/ Online Portal Xing

Die Workshopreihe wird durch einen zweimal 
jährlich stattfi ndenden Business-Lunch abge-
rundet. Dieser dient dem Kontaktaufbau bzw. 
der Kontaktvertiefung zwischen (potentiellen) 
Gründern/-innen und fi ndet im Rahmen eines kos-
tenfreien Mittagsimbisses statt. 

Als Kommunikations- und Diskussionsplattform 
steht allen Interessierten das Online Portal des 
Gründungsservices zur Verfügung: 
www.xing.com/net/wt-os

Alle Veranstaltungen können einzeln oder als 
Gesamtreihe besucht werden. Bei Teilnahme an 
allen Veranstaltungen eines Semesters wird das 
Zertifi kat des Gründungsservices der Osnabrü-
cker Hochschulen ausgestellt und beim Busi-
ness-Lunch überreicht.

Anmeldungen sind jederzeit möglich, bitte 
nutzen Sie hierzu unser Online-Anmeldungs-
system.
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Wirtschaftliche Tragfähigkeit

Die Validierung umfasst die Überprüfung der wirtschaftlichen Tragfähigkeit. Das Ziel ist es, die 
konkrete Geschäftsidee auf ihre Wirtschaftlichkeit zu überprüfen. Insbesondere die Motivation zur 
Gründung, der Nutzen der Idee für Dritte, mögliche Marktchancen und die Wettbewerbssituation 
werden beleuchtet und abgeschätzt. 

Im Rahmen der Gründung ist die konkrete Auseinandersetzung mit der eigentlichen Gründungs-
idee und die Ausarbeitung der zukünftigen Geschäftsidee ein wesentlicher Baustein. Hier müssen 
der Markt, die Kosten und mögliche Risiken benannt und beurteilt werden. 

Zudem sind die zukünftige Unternehmensorganisation und der Personalbedarf zu planen.

Diese Arbeit mündet in betriebswirtschaftliche Planungen und Berechnungen, die Aussagen über 
den Personal- und Sachmittelbedarf und damit über die Finanzierungskosten erlauben. 

Mit Hilfe dieser Daten können dann im Rahmen einer Analyse mögliche Risiken und ihre Auswirkun-
gen abgeschätzt und untersucht werden. 

Validieren

Die inhaltliche Auseinandersetzung mit dem Geschäftsplan bietet den Gründer/-innen die Chance, 
ihre Geschäftsidee kontinuierlich zu überprüfen und weiter zu entwickeln. 

Hier können Probleme aufgedeckt und gezielt Lösungen erarbeitet werden, die in späteren 
Verhandlungen mit Geldgeber/-innen oder Kunden/-innen möglicherweise auftauchen.
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7Gründungscoaching

Businessplan

Im Rahmen des Gründungscoachings bieten wir durch den Gründungscoach persönliche Beratung 
für die individuelle Gründungsidee. Wir unterstützen potentielle Gründer/-innen bei der Ausar-
beitung des Unternehmenskonzeptes sowie bei der Beantragung von Fördermitteln und bringen 
unsere Erfahrung aus ganz unterschiedlichen Geschäftsbereichen ein.

Förderprogramme

• EXIST-Gründerstipendium: 
Das Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie (BMWi) unterstützt die Vorbereitung von 
technologisch-innovativen Gründungsvorhaben mit guten wirtschaftlichen Erfolgsaussichten. Es 
handelt sich um einjährige Stipendien, die über die Hochschule an Gründungsinteressierte 
vergeben werden. Einzelheiten unter:
www.exist.de/exist-gruenderstipendium

• EXIST-Forschungstransfer: 
Das BMWi fördert ebenso herausragende forschungsbasierte Gründungsvorhaben, also 
technologisch besonders anspruchsvolle Projekte mit langen Entwicklungszeiten. Einzelheiten unter: 
www.exist.de/exist-forschungstransfer

• Gründercampus+: 
Das Land Niedersachsen unterstützt ebenfalls die Vorbereitung einer Unternehmensgründung. 
Im Frühstadium der Umsetzung von technologie- oder wissensbasierten Geschäftsideen können die 
zukünftigen Gründer/-innen vor der tatsächlichen Gründung für bis zu 2 Jahre an der Hochschule 
angestellt werden. Einzelheiten unter: 
www.agip.fh-hannover.de/gruendercampus.html.

• GründerCampus Niedersachsen: 
Mit diesem niedersächsischen Programm werden die für den Aufbau und Betrieb eines Unternehmens 
erforderlichen Ausgaben für die Dauer eines Jahres gefördert (80% der Betriebsausgaben bis max. 
18.000,00 €). Anträge können jeweils zum Beginn eines Quartals gestellt werden. Einzelheiten unter: 
www.gruendercampus-niedersachsen.de. 



Annette Busch 
Dipl.-Kauffrau
GründerCampus Osnabrück
+49 541 969-3152
a.busch@wt-os.de

Dr. Marion Titgemeyer
Dipl.-Kauffrau
Spin Off Science Osnabrück
+49 541 969-3254
m.titgemeyer@wt-os.de

André Morgret
Dipl. Wirt.-Ing. (FH)
Spin Off Science Osnabrück
+49 541 969-3596
a.morgret@wt-os.de

Dr.-Ing. Karl Niemann
Dipl.-Ing.
Spin Off Science Osnabrück
+49 541 969-3595
k.niemann@wt-os.de

Gemeinsame Technologie-Kontaktstelle der Osnabrücker Hochschulen
Gründungsservice
Postfach 1940
49009 Osnabrück

Telefon  +49 541 969-2050 (Sekretariat) Telefax +49 541 969-2041
Home www.wt-os/tks E-Mail gruendungsservice@wt-os.de

Kontakt8
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