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§ 1 Geltungsbereich

(1) 'Der AIIgememe Teil der Priifungsordnung gilt fir alle Studiengénge der Fachhochschule Osna-
bruck ®Er bildet mit den entsprechenden Besonderen Teilen die jeweilige Prifungsordnung.

(2) 'Priifungen bestehen aus Fachpriifungen. *Priifungen, nach deren Bestehen ein Hochschulgrad
verliehen wird, bestehen aus Fachprifungen und einer abschlieBenden schriftlichen Arbeit mit ei-
nem Kolloquium.

(3) Die Besonderen Teile der Priifungsordnungen regeln die Gliederung des Studiums, die Regelstu-
dienzeit, den zu verleihenden Hochschulgrad, Art, Anzahl, Anforderungen und Bearbeitungszeit der
fir das Bestehen von Prifungen erforderlichen Leistungen, die fir den Erwerb von Leistungspunk-
ten erforderlichen Priifungs- und Studienleistungen, die vorlaufige Zulassung zu den Fachprifungen
von Studienabschnitten héherer Fachsemester und die Zulassung zur und die Bearbeitungsdauer
der abschlieBenden schriftlichen Arbeit.

§ 2 Zweck der Priifungen

(1) 'Die Diplompriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Diplomstudiengangs. “Durch
sie wird festgestellt, ob die Studierenden in ihrer Fachrichtung die fir die Berufspraxis notwendigen
grundlichen Fachkenntnisse erworben haben, um in den beruflichen Tétigkeitsfeldern Gber die fach-
lichen und facherlbergreifenden Zusammenhange selbststédndig und problemorientiert auf wissen-
schaftlicher Grundlage zu arbeiten. °In der Diplomvorpriifung sollen die Studierenden nachweisen,
dass sie die inhaltlichen und methodischen Grundlagen des Studiengangs beherrschen und eine
systematische Orientierung erworben haben, um das weitere Studium erfolgreich absolvieren zu
konnen

(2) 'Die Bachelorprufung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss eines entsprechenden Studien-
gangs. “Durch sie wird festgestellt, ob die Studierenden die grundlegenden fachwissenschaftlichen
Kenntnisse und besonderen persénlichen Qualifikationen erworben haben, um den in der spateren
beruflichen Praxis auftretenden fachlichen und persénlichen Anforderungen gerecht zu werden und
den Veranderungen der Berufswelt zu entsprechen.

(3) 'Die Masterprufung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss eines entsprechenden Studien-
gangs. ®Durch sie wird festgestellt, ob die Studierenden die notwendigen griindlichen Fachkenntnis-
se erworben haben, um selbstéandig wissenschaftlich zu arbeiten und wissenschaftliche Erkenntnis-
se anzuwenden, sowie deren Bedeutung fir die Gesellschaft und die berufliche Praxis zu erkennen.

§ 3 Leistungspunkte

Studiengange bestehen aus Modulen, denen Leistungspunkte zugeordnet sind, die dem Ar-
beitsaufwand der Stud|erenden zur Aneignung und Vertiefung der dem Modul zugeordneten Lern-
ergebnisse entsprechen. “Der Gesamtaufwand fiir den Lehrstoff eines Semesters betragt 30 Leis-
tungspunkte, bei berufsbegleitenden oder Tellzeltstudlengangen ist die Zahl der vorgesehenen
Leistungspunkte entsprechend zu verringern. ®Ein Modul umfasst mindestens fiinf Leistungspunkte
bzw. ein Vielfaches von finf Leistungspunkten und schliet in der Regel mit einer Fachprifung ab.

§4 Fachprufunqen

(1) Fachprufungen werden von vom Studiendekan bzw. der Studiendekanin bestellten Priferinnen
oder Priifern abgenommen. *Sie bestehen aus einer oder mehreren Prifungsleistungen in einem
Prifungsfach oder fachiibergreifenden Priifungsgebiet. ® Die Studiendekanin oder der Studiende-
kan legt im Benehmen mit den Priferinnen oder Prifern die Art der zu erbringenden Priifungsleis-
tung (§§ 5 bis 8) fest, soweit die Besonderen Teile der Prifungsordnung mehr als eine Art von Pri-
fungslelstungen ermdglichen.

(2) 'Die Aufgabe firr die Prifungsleistung wird von den Priiferinnen oder Priifern festgelegt. °’Kénnen




sich Priferinnen oder Prifer nicht einigen, legt die Studiendekanin bzw. der Studiendekan die Auf-
abe fest.

(3) gGeeignete Arten von Prifungsleistungen kénnen in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden.
®Die Gruppe soll in der Regel nicht mehr als drei Personen umfassen. °Der als Priifungsleistung zu
bewertende Beitrag der oder des Einzelnen muss die an die Prifung zu stellenden Anforderungen
erflllen, sowie als individuelle Prufungsleistung aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzah-
len oder anderen objektiven Kriterien deutlich abgrenzbar und fiir sich bewertbar sein.

(4) Macht die oder der Studierende entsprechend § 15 Absatz 2 glaubhaft, dass sie oder er wegen
langer andauernder oder sténdiger kérperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, die Leistung ganz
oder teilweise in der vorgeschriebenen Form abzulegen, ist ihr oder ihm zu erméglichen, die Leis-
tungen in einer verlangerten Bearbeitungszeit oder gleichwertige Leistungen in anderer Form zu
erbringen.

§ 5 Schriftliche Priifungsleistungen (Klausur, Hausarbeit)

(1) Eine Klausur erfordert die Bearbeitung einer festgesetzten geeigneten Aufgabenstellung mit den
gelaufigen Methoden des Faches in begrenzter Zeit, mit vorher bestimmten Hilfsmitteln und unter
Aufsicht.

(2) 'Eine Hausarbeit ist die selbststindige Bearbeitung einer Aufgabenstellung innerhalb eines be-
grenzten Zeitraums aus dem Arbeitszusammenhang einer Lehrveranstaltung. “Sie ist in schriftlicher
und elektronischer Form vorzulegen und vom Pr{fling auf Verlangen zu erlautern.

§ 6 Mindliche Priifungsleistungen (Miindliche Priifung, Referat, Prasentation)

(1) 'Die muindliche Prifung umfasst einen Zeitraum von in der Regel 20 - 30 Minuten pro Prifling und
findet als Einzelpriifung oder als Gruppenpriifung fiir bis zu drei Studierende gleichzeitig statt. “Die
wesentlichen Gegensténde der Prifung und die Bewertung der Leistung sind in einem Protokoll
festzuhalten. °Es ist von den gemaB § 16 an der Priifung beteiligten Personen zu unterschreiben.
“Die Aufgabe der miindlichen Priifung kann bis zu einer Woche vor dem Priifungstermin bekannt
gegeben werden. °Studierende, die sich demnachst der gleichen Priifung unterziehen wollen, sowie
andere Mitglieder der Hochschule, die ein berechtigtes Interesse geltend machen, sind als Zuhére-
rinnen und Zuhérer zuzulassen. ®Dieses erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe der
Priifungsergebnisse an die Studierenden. “Auf Antrag eines Priiflings sind die Zuhérerinnen und
Zuhorer auszuschlieBen.

(2) Ein Referat ist ein mundlicher Vortrag mit anschlieBender Diskussion Uber eine eigenstandige
schriftliche Auseinandersetzung mit einem Problem aus dem Arbeitszusammenhang der Lehrver-
anstaltung unter Einbeziehung und Auswertung einschlagiger Literatur.

(3) Eine Préasentation ist die mindliche Darstellung eines Arbeitsergebnisses unter Verwendung be-
rufstypischer Methoden der medialen Darstellung.

§ 7 Praktische Prifungsleistungen (experimentelle Arbeit, Projektbericht, Praxisbericht,

Dokumentationsmappe, Lehrprobe, kiinstlerische Priifung)

(1) Eine experimentelle Arbeit umfasst die theoretische Vorbereitung, den Aufbau und die Durchfih-
rung eines Experiments sowie die schriftliche und bzw. oder miindliche Darstellung der Arbeits-
schritte, des Versuchsablaufs und der Ergebnisse des Experiments und deren kritischen Wiirdi-

ung.

(2) 9Ein Projektbericht ist die zusammenhangende textliche bzw. mediale Darstellung der Probleme,
der Problemanalyse und des Ergebnisses eines Projekts und der angewandten Arbeitsmethoden.
Der Projektbericht ist unter Verwendung berufstypischer Methoden der Visualisierung zu erlautern.
®Die Mitarbeit im Projekt kann in die Bewertung einbezogen werden. *Satz 1 - 3 gilt sinngemaB fiir
die Erstellung eines Rechnerprogramms.

(3) 'Ein Praxisbericht soll erkennen lassen, dass die Studierenden nach didaktisch-methodischer An-
leitung Studium und Praxis verbinden kdnnen und dazu beitragen, die Erfahrungen in den prakii-
schen Studieneinheiten fiir den Lehrbetrieb nutzbar zu machen. °Er umfasst dariber hinaus in der
Regel eine Auswertung der einschlagigen vorbereitenden Literatur, die Beschreibung der Stelle,
bei der das Praktikum absolviert wurde und eine Beschreibung der wahrend des Praktikums wahr-
genommenen Aufgaben.

(4) Die Lehrzprobe dient der Feststellung, ob der Prifling in der Lage ist, selbststédndig Unterricht zu
erteilen. “Sie besteht aus der Unterrichtskonzeption, der Durchfiihnrung des Unterrichts und der an-
schlieBenden Reflexion im Gespréach.

(5) Die kunstlerische Priifung dient dem Nachweis des kinstlerischen Kénnens, der Interpretationsfa-
higkeit, des Stilempfindens und des gestalterischen Vermdgens.

(6) Nach naherer Festlegung durch die Besonderen Teile der Prifungsordnung kann die Vorlage einer
Dokumentationsmappe als Prifungsleistung vorgesehen werden.




§ 8 Andere Priifungsleistungen
Prifungsleistungen anderer Art sind auf Beschluss der zusténdigen Studienkommission fir die
Dauer dreier aufeinanderfolgender Semester zuldssig, wenn diese sachgerecht sind und hinsicht-
lich Anforderung und Verfahren Gleichwertigkeit mit den Prifungsleistungen gemaB den §§ 5 bis 7
besteht.

§ 9 Studienabschlussarbeit und Kolloquium

(1) 'Die das Studium abschlieBende schriftliche Arbeit soll zeigen, dass die oder der Studierende in
der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus der Fachrlchtung des jeweiligen
Studiengangs selbststandig auf wissenschaftlicher Grundlage zu bearbeiten. ®Art und Aufgaben-
stellung der Studienabschlussarbeit miissen dem Priifungszweck und der Bearbeitungszeit ent-
sprechen ®Die Arbeit kann als Gruppenarbeit angefertigt werden. § 4 Abs. 3 gilt entsprechend.

°Die Arbeit ist in deutscher Sprache in schriftlicher und elektronischer Form vorzulegen mit Zu-
stimmung der Priiferinnen und Priifer kann eine andere Sprache gewahlt werden. ®Zusétzlich zur
schriftlichen Arbeit ist deren Inhalt in deutscher und englischer Sprache im Umfang von ca. einer
halben Seite DIN-A 4 (3000 Zeichen) zusammenzufassen.

(2) 'Das Thema der Arbeit kann von jeder Professorin oder jedem Professor der Fachhochschule Os-
nabriick benannt werden. °Es kann auch von anderen Priiferinnen oder Priifern nach § 24 benannt
werden; wenn mlndestens eine Priferin oder ein Prufer Professorin oder Professor der Fachhoch-
schule Osnabruck ist. *Priiflinge haben vor der Benennung des Themas Gelegenheit zur Stellung-
nahme. “Das Thema der Arbeit wird von der Studiendekanin bzw. dem Studiendekan festgelegt.
*Wihrend der Anfertigung der Arbeit wird die oder der Studierende von den Priiferinnen oder Prii-
fern betreut.

(3) 'Die Zeit von der Ausgabe des Themas bis zur Ablieferung der Studienabschlussarbeit betragt 12
Wochen, in Masterstudiengéngen sechs Monate, soweit die Besonderen Teile der Priifungsord-
nung nichts Abweichendes regeln. * Die Studiendekanin oder der Studiendekan kann eine bis zu
12 Wochen langere Bearbeitungszeit festsetzen, wenn durch Vorlage eines Arbeits- und Zeitplans
nachgewiesen ist, dass der fir die Studienabschlussarbeit nach dem Besonderen Teil der Pri-
fungsordnung vorgesehene Arbeitsaufwand eingehalten wird. *Im Einzelfall kann auf begriindeten
Antrag der Bearbeitungszeitraum um bis zu vier Wochen verlangert werden.

(4) 'Der Begmn der Bearbeitungszeit und der Zeitpunkt der Abgabe der Arbeit sind aktenkundig zu
machen. ?Das Thema der Arbeit kann nur einmal innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbei-
tungszeit zurlickgegeben werden. ®Bei der Abgabe hat der Studierende schriftlich zu versichern,
dass die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit der entsprechend gekennzeichnete Anteil der Arbeit —
selbststandig verfasst wurde und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel be-
nutzt worden sind.

(5) 'Die Arbeit wird mnerhalb von vier Wochen nach deren Abgabe von den Priferinnen oder den Prii-
fern vorlauﬂg bewertet. “Hierbei kann auch der Verlauf der Bearbeitung in die Bewertung einbezo-
gen werden. °§ 16 Absatz 3 bis 5 gilt entsprechend.

(6) Im Kolloquium hat die oder der Studierende auf der Grundlage einer Auseinandersetzung tber die
Studienabschlussarbeit die Fahigkeit nachzuweisen, fachertbergreifend und problembezogen Fra-
gestellungen aus dem Bereich der Fachrichtung selbststédndig auf wissenschaftlicher Grundlage zu
behandeln

(7) 'Das Kolloquium wird gememsam von mindestens zwei Prifenden als Emzelprufung oder Grup-
penpriifung durchgefhrt. ’Die oder der Erstpriifende fiihrt den Vorsitz. °Die Dauer des Kollo-
quiums betragt fiir jeden Priifling in der Regel 30 Minuten. “Im Ubrigen gilt § 6 Absatz 1 entspre-
chend.

§ 10 Leistungshachweise

(1) 'Zur Entlastung und Erganzung der Prifungen kénnen stud|enbegle|tende Leistungsnachweise im
Zusammenhang mit Lehrveranstaltungen erbracht werden ®Die Leistungsnachweise werden ledig-
lich mit "bestanden" oder "nicht bestanden" bewertet. *Nicht bestandene Leistungsnachweise kon-
nen wiederholt werden.

(2) Fur die Art der zu erbringenden Leistungen gelten §§ 5 bis 8 entsprechend.

§ 11 Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen
(1) In einem Studiengang erworbene Leistungspunkte werden auf Leistungspunkte der entsprechen-
den Module des gewahlten Studienprogramms angerechnet, wenn nach den Modulbeschreibun-
gen ein im Wesentlichen gleiches Lernergebnis anzunehmen ist.
(2) 'Studienzeiten, Studienleistungen, berufspraktische Tatigkeiten und Prifungsleistungen in demsel-
ben oder einem verwandten Studiengang werden auf entsprechende Leistungen angerechnet.
®Dasselbe gilt fir abschlieBende Prifungen von Studienabschnitten gegliederter Studiengange, die




als solche anzuerkennen sind. *Soweit diese Priifungen Inhalte nicht enthalten, die im Studiengang
der Fachhochschule Osnabriick Priifungsgegenstand in einem frilheren Studienabschnitt, nicht
aber des nachfolgenden Studienabschnitts sind, ist eine Anrechnung unter Auflagen méglich.

(3) 'Studienzeiten, Studienleistungen, berufspraktische Tatigkeiten und Prufungsle|stungen in einem
anderen Studiengang werden angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit festgestellt ist. “Die
Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienleistungen einschlieBlich berufsprak-
tischer Tatigkeiten und Prifungsleistungen bzw. den Leistungspunkten zugrundeliegende Module
in Inhalt, Umfang und Anforderungen denjenigen des Studiengangs der Fachhochschule Osna-
brick unter Zugrundelegung einer Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung im Wesentlichen
entsprechen. *Anrechnungsbestimmungen aufgrund von Vereinbarungen mit auslandischen
Hochschulen bleiben unberuhrt.

(4) 'AuBerhalb eines Studiengangs erbrachte Leistungen kénnen auf Studien- und Prufungslelstungen
angerechnet werden, wenn sie nach Anforderungen und Prifungsverfahren gleichwertig sind. 2
Vor Aufnahme des Studiums absolvierte berufspraktische Tatigkeiten kénnen auf in den Studien-
gang eingeordnete praktische Module angerechnet werden, sofern durch Prifung nachgewiesen
ist dass die vorgegebenen Ziele des jeweiligen praktischen Studienmoduls erreicht sind.

(5) Parallel zur bestehenden Immatrikulation an der Fachhochschule Osnabriick an einer anderen
Hochschule erbrachte Leistungen werden angerechnet, wenn dies vor Ablegen der Prifung in ei-
nem Learning-Agreement festgelegt ist.

(6) 'Noten angerechneter Leistungen werden tibernommen und in die Berechnung der Gesamtnote
embezogen wenn die Notensysteme vergleichbar sind, im Ubrigen als ,bestanden” gewertet.

“Soweit entsprechende Vereinbarungen mit ausldndischen Hochschulen vorliegen, ist auch eine
Umrechnung zuléssig. ®Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugms ist zul&ssig.

(7) 'Entscheidungen trifft die Studiendekanin oder der Studiendekan. Die Anrechnung ist im ersten

Semester nach der Immatrikulation zu beantragen.

§ 12 Meldung zu den Priifungsleistungen

(1) Die Studierenden haben sich zu jeder Prifungsleistung einer Fachprifung, sowie zu jedem Ver-
such einen Leistungsnachweis zu erbringen, innerhalb des von der Studiendekanin bzw. dem Stu-
dlendekan festgelegten Zeitraums zu melden.

(2) 'Die Hochschule bestatigt rechtzeitig die Meldungen. 2Studierende haben die Mdglichkeit, eine
Meldung bis zum Beginn einer Prifungsleistung zuriickzunehmen. ®Beim ersten Versuch einer
schrn‘thchen Prifungsleistung gilt die Nichtteilnahme an der Priifung als Ricknahme der Meldung.

*Eine Meldung zu einer mindlichen oder anderen Prifung kann nur bis zu 2 Arbeltstagen vor Be-
ginn der Priifungsleistung schriftlich oder per Mail zuriick genommen werden. °Nach Ablauf der
Rucktrittsfristen werden die Meldungen verbindlich

(3)
§ 13 Zulassunq zu den Fachpriifungen

(1) Zu den Fachprifungen wird, soweit die Besonderen Teile der Prifungsordnung nichts Weiteres
oder Abweichendes bestimmen, zugelassen, wer in dem betreffenden Studiengang eingeschrieben
ist, ein ordnungsgeméaBes Studium nach MaBgabe der Studienordnung und die nach den Beson-
deren Teilen der Prifungsordnung erforderlichen Leistungen bzw. Leistungspunkte nachweist.

(2) 'Die Immatrikulation schlieBt die Zulassung zu den Fachpriifungen eines ersten Studienabschnitts
bzw. des ersten Studienjahres ein. ?Das Vordiplom bzw. der Erwerb von 40 Leistungspunkten ei-
nes ersten Studienjahres schlieB3t die Zulassung zu den Fachpriifungen des folgenden Studienab-
schnitts bzw. folgender Studienjahre ein. °Die Besonderen Teile der Priifungsordnung regeln, unter
welchen Voraussetzungen und fir welchen Zeitraum abweichend von Satz 2 Priiflinge vorlaufig zu
Fachpriifungen zugelassen werden. *Die Studiendekane kdnnen Studierende ausnahmsweise ab-
weichend von den Bestimmungen des Allgemeinen Teils und der Besonderen Teile der Priifungs-
ordnung zu Prifungsleistungen zulassen, wenn nach dem erreichten Leistungsstand ein ord-
nungsgemaBes Studium zu erwarten ist.

14 Zulassung zur Studienabschlussarbeit und zum Kolloguium (Diplomarbeit, Bachelorarbeit

Masterarbeit)

(1) Zur das Studium abschlieBenden Arbeit wird unbeschadet abweichender Regelungen der Beson-
deren Teile der Prifungsordnung zugelassen, wer mindestens das letzte Semester vor der Mel-
dung in einem Studiengang der Fachhochschule Osnabrlick eingeschrieben war, die Priifungen
vorangegangener Studienabschnitte bestanden und mindestens drei Viertel der Leistungspunkte
des Studiengangs erworben hat.

(2) Zum Kolloquium sind Studierende zugelassen, wenn die Studienabschlussarbeit von einer Priiferin
oder einem Priifer vorlaufig mit mindestens ,ausreichend” bewertet ist.



§ 15 Versaumnis, Riicktritt, Tauschung, OrdnungsverstofB

(1)

(@)

(3)

(4)

Eine Leistung gilt als mit ,nicht bestanden® bewertet, wenn der Prifling ohne triftige Griinde weni-
ger als zwei Arbeitstage vor einer mindlichen Priifung, bei anderen Prifungsleistungen nach Be-
ginn der Prifung von der Prifung zuricktritt, einen Abgabetermin nicht einhélt oder eine Wiederho-
Iung einer Priifungsleistung nicht fristgerecht durchfihrt.

'Die fur den Ruicktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Grunde missen der Hochschule
unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. *Krankheit ist durch Vorlage ei-
ner arztlichen Priifungsunfahigkeitsbescheinigung nachzuweisen. *Werden die Griinde anerkannt,
gilt die Meldung fur den nachsten Prifungstermin, in dem die Prifungsleistung abgelegt werden
kann. *Soweit die Hochstdauer einer Bearbeitungszeit nicht ausgeschépft ist, kann ein Abgabeter-
m|n hinausgeschoben werden.

'Wersucht der Priifling das Ergebnis seiner Priifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, entscheidet die Studiendekanin oder der Studiende-
kan nach Anhérung des Priflings, ob die Leistung als mit ,nicht bestanden® bewertet gilt, erneut
abzulegen ist oder von den Priferinnen oder Prifern — ggf. mit Auflagen — bewertet werden soll.
®Soweit ein Priifungsprotokoll angefertigt wird, ist ein Tauschungsversuch zu vermerken; unzulis-
S|ge Hilfsmittel sind sicherzustellen.

'Studierende, die gegen die Ordnung verstoBen, kdnnen von der jeweils aufsmhtfuhrenden Person
von der Fortsetzung der betreffenden Priifungsleistung ausgeschlossen werden. 2Fir die Bewer-
tung bis zum Ausschluss erbrachter Leistungen gilt Absatz 3 entsprechend.

§16 Bewertunq der Prifungsleistungen

(1)

Prufungslelstungen eines ersten Studienabschnitts oder ersten Studienjahres grundstandiger Stu-
diengange werden von einer Priiferin oder einem Priifer, im Ubrigen mlt Ausnahme der Referate
und Hausarbeiten von jeweils zwei Priferinnen oder Priifern bewertet. Mundhche Prafungen und
Lehrproben kdénnen von einer Priferin oder einem Prifer bewertet werden. ®In diesem Fall ist eine
Beisitzerin oder ein Beisitzer vor der Notenfestsetzung zu héren. *Schriftliche Prifungsleistungen
sind in der Regel innerhalb von vier Wochen nach Abgabe zu bewerten.
'Steht fiir die Bewertung von schriftlichen und praktischen Priifungsleistungen nur eine Priiferin
oder ein Prifer zur Verfigung oder ist auch unter Einbeziehung aller gemaB § 24 zu Prifungen Be-
fugten aufgrund der Beteiligung an der Priifung bedingte Mehrbelastung der einzelnen Priferin
oder des einzelnen Prifers die Einhaltung der regelméaBigen Bewertungsfristen nicht zu gewahr-
Ielsten wird die betreffende Prifungsleistung nur von einer Priferin oder einem Prifer bewertet.
®Die Studiendekanin oder der Studiendekan stellt fest, ob fir eine Prifungsleistung nach Satz 1
verfahren werden soll und gibt dies zu Beginn des jeweiligen Meldezeitraums bekannt.

'Fur die Bewertung der Leistungen sind folgende Noten zu verwenden:

Note Bezeichnung Englische Definition
Bezeichnung
1,0;1,3 sehr gut excellent eine besonders hervorragende Leistung
1,7,2,0;2,3 gut good eine erheblich Gber dem Durchschnitt liegende
Leistung
2,7; 3,0; 3,3  befriedigend satisfactory eine Leistung, die in jeder Hinsicht durch-
schnittlichen Anforderungen entspricht
3,7;4,0 ausreichend pass eine Leistung, die trotz ihrer Mangel den Min-
destanforderungen gerade noch entspricht
5,0 nicht failed eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel
ausreichend den Anforderungen nicht mehr gentigt

®Wird eine Priifungsleistung von mehreren Personen bewertet, errechnet sich die Note der Prii-
fungsleistung aus dem Durchschnitt der von den Priiferinnen und Prifern festgesetzten Einzelno-
ten.

'Die Note lautet:

bei einem Durchschnitt  bis 1,50 sehr gut excellent
bei einem Durchschnitt  Uber 1,50 bis 2,50 gut good

bei einem Durchschnitt  Gber 2,50 bis 3,50 befriedigend satisfactory
bei einem Durchschnitt  Uber 3,50 bis 4,00 ausreichend pass

bei einem Durchschnitt  ber 4,00 nicht ausreichend failed

®Bei der Berechnung der Durchschnittswerte werden nur die ersten zwei Dezimalstellen hinter dem



Komma berlcksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.
(4) Die tragenden Erwéagungen der Bewertungsentscheidung werden in geeigneter Weise doku-
mentiert und zu den Prifungsunterlagen genommen.

§ 17 Bestehen, Nichtbestehen der Priifungsleistungen und Fachpriifungen

(1) Die Prifungsleistung ist bestanden, wenn die Mehrheit der Priferinnen oder Prifer die Leistung mit

ausrelchend" benotet, und die Durchschnittsnote mindestens ,ausreichend” lautet.

(2) 'Die Note einer Fachprufung errechnet sich aus dem Durchschnitt der Noten fiir die einzelnen Pri-
fungsleistungen. ®Die Besonderen Teile der Prifungsordnung kénnen besondere Gewichtungen
einzelner Prifungsleistungen vorsehen. *Die Fachprifung ist bestanden, wenn die Bewertung der
PrGfungsleistung mindestens ,ausreichend®, bei aus mehreren Prifungsleistungen bestehenden
Fachprufungen die Bewertungen der einzelnen Priifungsleistungen mindestens ,ausreichend” lau-
ten. § 16 Abs. 4 gilt entsprechend.

§18 Wlederholunq von Fachpriifungen

(1) 'Prifungsleistungen dirfen, wenn sie nicht bestanden sind oder als ,nicht bestanden” gelten,
zweimal wiederholt werden. °Eine Wiederholungspriifung ist in Pflichtfachern bzw. -modulen spa-
testens innerhalb des auf den misslungenen Versuch folgenden Priifungszeitraums, im Falle von
Praxissemester und Auslandsstudiensemester in dem auf diese Semester folgenden Prifungszeit-
raum abzulegen. *Satz 2 g||t fur die zweite Wiederholung von Wahlpflichtfachern bzw. Wahlpflicht-
modulen entsprechend. *Die erste Wiederholung einer schriftlichen Prifung ist auf schriftlichen An-
trag des Pruflmgs als mindliche Prifung durchzufihren, sofern Priferin oder Prifer nicht wider-
sprechen. °Eine zweite Wiederholung einer schriftlichen Prifung ist als mindliche Prifung abzule-
gen, wenn der Prifling dies beantragt.

(2) In demselben oder verwandten Studiengang unternommene Versuche, Prifungsleistungen abzu-
legen, werden auf die Wiederholungsmadglichkeit nach Absatz 1 angerechnet.

(3) 'Die das Studium abschlleBende schriftliche Arbeit darf einmal wiederholt werden. ?Absatz 1 Satz 2
gilt entsprechend. °Eine Riickgabe des Themas gemanB § 9 Absatz 4 Satz 2 ist in diesem Fall nur
zulassig, wenn die oder der Studierende von dieser Méglichkeit nicht schon einmal Gebrauch ge-
macht hat.

(4) Die Wiederholung einer bestandenen Leistung ist ausgeschlossen.

§ 19 Erwerb von Leistungspunkten, Noten der Module

(1) Die Leistungspunkte eines Moduls sind erworben, wenn die dem Modul zugeordneten Prifungs-
Ielstungen und Leistungsnachweise bestanden bzw. erbracht sind.

(2) Dle Note eines Moduls errechnet sich aus den Bewertungen der einzelnen Prifungsleistungen.
®Die Besonderen Telle der Prifungsordnung kénnen besondere Gewichtungen einzelner Priifungs-
leistungen vorsehen. 3§ 16 Absatz 4 gilt entsprechend.

§ 20 Bestehen, Nichtbestehen der Prifungen

(1) Prifungen sind bestanden, wenn die Leistungspunkte der Module nach MaBgabe der Besonderen
Teile der Prifungsordnung erworben sind.

(2) Profungen sind in nicht modularisierten Studiengangen bestanden, wenn samtliche Fachpriifungen
mlt mindestens ,ausreichend“ bewertet wurden und die Leistungsnachweise erbracht sind.

(3) 'Prifungen sind erstmals nicht bestanden, wenn eine zur Priifung gehérende Fachpriifung eines
Pflichtfaches bzw. Pflichtmoduls mit ,nicht ausreichend® bewertet worden ist oder als mit ,nicht
ausreichend” bewertet gilt. ®Sie sind endgultig nicht bestanden, wenn eine Fachprifung mit ,nicht
ausrelchend bewertet ist oder als bewertet gilt und eine Wiederholungsmdéglichkeit nicht besteht.

(4) 'Die Gesamtnote fiir die Priifung ist der Durchschmtt der Bewertungen der nach dem jeweiligen
Umfang an Leistungspunkten gewichteten Module. °Module, in denen keme zu bewertenden Leis-
tungen zu erbringen sind, werden nicht in die Berechnung einbezogen. *Die Besonderen Teile der
Prufungsordnung kénnen andere Gewichtungen vorsehen.

(5) 'Die Gesamtnote fiir die Priifung ist |n nicht modularisierten Studiengangen der Mittelwert der Be-
wertungen der Prufungslelstungen ®Die Besonderen Teile der Pritfungsordnung kénnen andere
Gewichtungen vorsehen. °§ 16 Abs. 4 gilt entsprechend.




§ 21 Ungqultigkeit von Priifungen

(1) Wird ein Tauschungsversuch nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann die Hoch-
schule innerhalb von fiinf Jahren nach Aush&ndigung des Zeugnisses nach Anhérung der oder des
Studierenden die betroffenen Noten berichtigen oder die Prifung ganz oder teilweise fiir ,,nicht be-
standen* erklaren.

(2) 'Das unrichtige Zeugnis ist e|nzu2|ehen und durch ein richtiges oder eine Bescheinigung nach
§ 25 Absatz 5 zu ersetzen. ®Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die Urkunde Uber die Verleihung
des Hochschulgrades einzuziehen, wenn die Prifung aufgrund der Tauschung far ,nicht bestan-
den® erklart wurde.

§ 22 Akteneinsicht

Studlerende werden auf Antrag vor Abschluss einer Priifung lber Teilergebnisse unterrichtet.
®lhnen wird auf Antrag innerhalb eines Jahres nach Bestehen oder Nichtbestehen von Priifungs-
leistungen Einsicht in die Prifungsunterlagen gewahrt.

§ 23 Einzelfallentscheidungen, Widerspruchsverfahren

(1) Belastende Verwaltungsakte gibt die Hochschule schriftlich oder per E-Mail mit Rechtsbehelfsbe-
Iehrung bekannt.

(2) 'Wird gegen eine Bewertungsentscheidung Widerspruch erhoben holt die Studiendekanin oder
der Studiendekan eine Stellungnahme der Priifenden ein. ?Soweit diese an der Bewertung festhal-
ten und der Prifling substantiiert und konkret Einwendungen gegen die Bewertung vorbringt, ver-
anlasst die Studiendekanin oder der Studiendekan elne Neubewertung durch andere, mit der Ab-
nahme dieser Priifung bisher nicht befasste Priifende. °Eine mindliche Prifung wird in diesem Fall
W|ederholt

(3) Emwendungen gegen Bewertungsentsche|dungen sind schriftlich innerhalb eines Jahres nach
Bekanntgabe der Bewertung zu erheben. Die Hochschule ist befugt, Priifungsunterlagen nach Ab-
lauf der Frist zu vernichten.

§ 24 Priiferinnen und Priifer

(1) 'Die Studiendekanin oder der Studiendekan bestellt Priiferinnen und Priifer, sowie Beisitzerinnen
und Beisitzer und stellt sicher, dass den Studierenden die Namen der Priferinnen oder Prifer
rechtzeitig bekannt gegeben werden. *Soweit Priifungsleistungen im direkten Zusammenhang mit
Lehrveranstaltungen erbracht werden, sind die oder der prifungsbefugt Lehrende ohne besondere
Bestellung Priferin oder Priifer, falls Studiendekanin oder Studiendekan keine andere Regelung
treffen. *Dies gilt auch, wenn Priifungsleistungen im Zusammenhang mit solchen Lehrveranstal-
tungen erbracht werden, die von mehreren Lehrenden verantwortlich betreut werden.

(2) 'Als Priferinnen und Priifer kdnnen nur solche Mitglieder und Angehérige der Fachhochschule
Osnabrlick oder der mit ihr kooperierenden Hochschulen benannt werden, die in dem betreffenden
Prifungsfach zur selbststindigen Lehre bestellt sind. Soweit hierfiir ein Bed(irfnis besteht, gilt die-
ses auch dann, wenn die Befugnis zur selbststandigen Lehre nur fur ein Teilgebiet des Prufungsfa-
ches erteilt wurde. Entsprechend den Anforderungen und der Eigenart der Prifungsfacher, in de-
nen nicht selbststandlg Lehrende tétig sind, kénnen auch diese Lehrenden zu Priferinnen und Pri-
fern bestellt werden. *Bei der das Studium abschlieBenden schriftlichen Arbeit kdnnen auch geeig-
nete Personen, die nicht Mitglieder oder Angehdrige der Fachhochschule Osnabriick sind, zu Pri-
ferinnen oder Priifern bestellt werden. °Zu Priiferinnen oder Priifern bzw. zu Beisitzerinnen oder
Beisitzern bestellte Personen miissen mindestens die durch Prifung festzustellende oder eine
que|chwert|ge Qualifikation besitzen.

(3) Studierende kénnen fur mandliche Priifungen geman § 6 dieser Ordnung und flr die das Studium
abschlieBende schriftliche Arbeit Priiferinnen oder Priifer vorschlagen. “Dem Vorschlag soll ent-
sprochen werden, soweit dem nicht wichtige Griinde oder eine unzumutbare Belastung des oder
der Vorgeschlagenen entgegenstehen.

(4) Nicht dem o6ffentlichen Dienst angehdrende Priferinnen und Prifer sind zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

§ 25 Zeugnisse und Urkunden

(1) 'Uber die bestandene Priifung ist unverztglich ein Zeugnis auszustellen. 2Das Zeugnis weist den
Studiengang, die abgelegten Module bzw. Fachpriifungen der Pflicht- und Wahlpflichtfacher und
deren Bewertung, die mit Leistungsnachweisen erfolgreich abgeschlossenen Facher Thema und
Bewertung einer das Studium abschlieBenden Arbeit sowie die Gesamtnote aus. *Die Besonderen




(1)

Teile der Prifungsordnung kénnen vorsehen, dass fir die Darstellung im Zeugnis thematisch zu-
sammenhangende Module unter Neuberechnung der Note entsprechend § 16 zusammengefasst
werden.

'Studierenden mit einem Gesamtnotendurchschnitt von 1,30 und besser wird die Gesamtbewer-
tung ,mit Auszeichnung* verlichen. °Die Gesamtbewertung ist auf dem Zeugnis und in der Urkunde
uber den verliehenen Hochschulgrad zu vermerken.

'Nicht zum Bestehen der Priifung notwendige Facher gelten als Zusatzfacher, die auf Antrag der
oder des Studierenden mit Priifungsergebnis im Zeugnls aufgefihrt werden, jedoch bei der Fest-
setzung der Gesamtnote unberiicksichtigt bleiben. ?Die Besonderen Teile der Priifungsordnungen
kénnen die Anzahl der Zusatzfacher begrenzen und die Erteilung eines gesonderten Zeugnisses
vorsehen.

Neben dem Abschlusszeugnis erhalten die Absolventinnen und Absolventen ein Diploma Supple-
ment in englischer und deutscher Sprache.

Studierende, welche die Hochschule verlassen, erhalten eine Bescheinigung, die die erworbenen
Leistungspunkte und korrespondierenden Module, die jeweilige Modulart und Modulkennung, die
Modulebene, die Note nach dem Notensystem der Fachhochschule Osnabriick und den ECTS
Grade bzw. die erbrachten Prifungsleistungen und deren Bewertung, sowie einen zuerkannten
Hochschulabschluss ausweist.
®Fir die Bestimmung des ECTS Grade sind zuzuordnen:

dem Grade A die 10% Prifungsbesten
dem Grade B die folgenden 25%
dem Grade C die folgenden 30%
dem Grade D die folgenden 25%
dem Grade E die verbleibenden 10%.
®Die Besonderen Teile der Prifungsordnungen regeln, welche Studlengange oder welche Pri-
fungsdurchgange zur Ermittiung der Rangfolgen zusammengefasst werden. *Eine Ausweisung des

ECTS Grade unterbleibt, soweit die Vergleichsgruppe weniger als 50 Personen umfasst.

*Studierende, die eine Priifung endgiiltig nicht bestanden haben erhalten hieriiber eine gesonderte
Bescheinigung.

Das Prasidium bestimmt die Einzelheiten der textlichen und graphischen Ausgestaltung der Urkun-
den und Zeugnisse, des Diploma Supplement und der Leistungstibersicht.

'Urkunden tber Hochschulabschliisse sind von der Leitung der Fakultat, Zeugnisse von der Stu-
diendekanin oder dem Studiendekan, andere Dokumente von der Studiendekanin oder dem Stu-
diendekan oder einer beauftragten Person zu unterzeichnen und mit dem Siegel der Hochschule
zu versehen. ?Als Datum des Zeugnisses ist der Tag anzugeben, an dem die Voraussetzungen er-
fallt sind.

§ 26 Einstufungspriifung

Abweichend von § 13 wird zu Prifungsleistungen und Leistungsnachweisen auch zugelassen, wer
aufgrund seiner Kenntnisse und Erfahrungen in ein h6heres Fachsemester eingestuft werden
kann. D|e Leistungspunkte der Module vorhergehender Fachsemester gelten in diesem Fall als
erbracht. °Die Hochschule kann den erfolgreichen Abschluss eines Ausbildungsgangs der berufli-
chen Weiterqualifizierung als Nachweis anerkennen; im Ubrigen ist eine Einstufungspriifung abzu-
legen.

(2) Zur Einstufungsprifung wird zugelassen, wer

(3)

zum Hochschulstudium in dem gewilnschten Studiengang berechtigt ist,
eine abgeschlossene Berufsausbildung oder eine fiinfjahrige Berufstatigkeit in einem dem Stu-
dium férderlichen Beruf oder entsprechende anderweitig erworbene praktische Erfahrungen
nachweist und
den Erwerb der fir die Einstufungsprifung notwendigen Kenntnisse und Fahigkeiten glaubhaft
macht.
'Zur Einstufungspriifung wird nicht zugelassen, wer eine Einstufungspriifung oder Externenpriifung
in einem solchen Studiengang endgultig nicht bestanden hat oder zu einer Einstufungsprifung
oder Externenprifung in einem solchen Studiengang endguiltig nicht zugelassen wurde oder die
Voraussetzungen flr die Immatrikulation in dem Studiengang nicht erflllt. ®Nicht zugelassene Be-
werberinnen oder Bewerber kdnnen den Antrag einmal wiederholen.
1Lelstungen der Einstufungsprifung werden nur mit "bestanden" bzw. "nicht bestanden bewertet.
®Die Einstufungspriifung ist bestanden, wenn alle Prufungslelstungen bestanden sind. *Sie ist nicht
bestanden, wenn eine Priifungsleistung nicht bestanden ist. “Die Einstufungspriifung kann einmal
wiederholt werden. *Bestandene Prifungsleistungen werden bei einer Wiederholung nicht ange-
rechnet.



§ 27 Ubergangsregelung
" Wurde eine zweite Wiederholungspriifung vor dem 01.09.2006 nicht bestanden, ist § 19 Absatz 3
des Allgemeinen Teils der Priifungsordnung vom 25.4.2005 anzuwenden. ?In allen Studiengéngen,
in denen der Hochschulgrad Diplom verliehen wird, sowie fir Studierende, die in den Studiengan-
gen ,International Business and Management” mit den Abschlissen Bachelor und Master bis zum
Wintersemester 2005 immatrikuliert wurden, ist entgegen 18 Abs. 4 dieser Ordnung weiterhin § 19
Absatz 5 des Allgemeinen Teils der Priifungsordnung vom 25.04.2005 anzuwenden

§ 28 Inkrafttreten

'Diese Priifungsordnung tritt nach ihrer Verdffentlichung durch die Stiftung Fachhochschule Osna-
brick in Kraft.




